M Berufsbildnerkurs

Ablauf einer Prozesseinheit mit Abschluss-Présentation

Schriftliche Abgabe an BB

START

Benennung des Themas

Y

Festlegen von 1. und letztem Schritt.
Prozess grob umschreiben.

Y

innerhalb der ersten beiden
PE-Bearbeitungssstunden.

Mind. 4 x den Prozess
bearbeiten

Zeitplan und Prioritaten festlegen

Legende:

[ Berufsbildner, Praxisausbildner
[ Lemender
[ UK-Leiter, unabh. Drittperson

Prozess zeigen

rozess
nochmals

nein Prozess

Prozess lernen

klar?
sehen?

Empfehlung Bieler: mind. 6x!

Gesetzl. mind. 4

An Prozesseinheit arbeiten

v

Empfehlung Bieler: mind. 6

Vergleichen mit Zeitplan und

Lernjournal fihren

Y

Lernjournaleintrage umsetzen

Auswertungsbogen der Lernjournale
erstellen

v

Prioritatenliste

spatestens 6 Wochen vor

Vorgehensrapport erstellen

Y

dem UK

Abgabe der PE an Berufsbildner

Y

Kontrolle und Bewertung der PE

Will ich
Feedback?

Feedback von BB an LL

Handbuch betriebliche Grundbildung
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M Berufsbildnerkurs

Altes Flussdiagramm
behalten!
Nicht fortwerfen!

Spatestens
4 Wochen vor dem UK

Fluss-
diagramm
i.0.?

nein

v

ja Korrektur des Flussdiagramms

P ‘

(abklaren, ob Poststempel
oder Eintreffen beim UK-Leiter)

Time2learn

CYP, rALS,
insurance@work,
nkg.educa.ch

Bis 1 Jahr nach
Beendigung des
Lehrverhaltnisses

PE einsenden an UK Leiter oder
Abgabe an unabhéangige Drittperson

Y

Présentation der PE (im UK)

A

Beurteilung der Prasentation

Y

Rickgabe der PE an Berufsbildner

Y

Kontrolle der UK Noten.

Regelkonform
und fair benotet?

Riickgabe der PE an
UK Leiter zur Korrektur

Eintrag Note in DB ja
direkt durch UKL?

Eintragen der UK Noten in DB Eintragen der UK Noten in DB

Abschluss der PE durch
Einsenden der Noten an DB

Y

Ablage der kompletten PE im Dossier

ENDE

Handbuch betriebliche Grundbildung
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