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Rahmenprogramm für die überbetrieblichen Kurse «Kauffrau/Kaufmann» 
vom 4. Juni 2003 
 
Die Ausbildungs- und Prüfungsbranche erstellt aufgrund dieses Rahmenprogramms und auf der 
Grundlage ihres Branchen-Modelllehrgangs ein Kursprogramm. Die Ausgestaltung der Kurse ist 
Sache der Ausbildungs- und Prüfungsbranche; sie bestimmt auch den Anteil der 
Branchenkenntnisse. 
 
 
Kurs 1  
 

• Überblick über den Ablauf der Lehre  
• Einführung in den Branchen-Modelllehrgang 
• Umgang mit Leistungszielen 
• Umgang mit Methoden- und Sozialkompetenzen 
• Planung des ersten Lehrjahres  
• Einführung in die Arbeits- und Lernsituationen  
• Anleitung erste Prozesseinheit  
• Einführung in das Lernjournal  
• Selbstverantwortliches Lernen im Betrieb 
• Branchenkenntnisse 
 

Kurs 2 
 

• Reflexion des ersten Lehrjahres auf der Grundlage der 
Leistungsziele und der Methoden- und Sozialkompetenzen 

• Handhabung der Prozesseinheit  
• Lernfortschrittskontrolle 
• Planung des zweiten Lehrjahres 
• Branchenkenntnisse 
 

Kurs 3 
 

• Reflexion des zweiten Lehrjahres auf der Grundlage der 
Leistungsziele und der Methoden- und Sozialkompetenzen 

• Handhabung der Prozesseinheit 
• Planung des dritten Lehrjahres 
• Branchenkenntnisse 
 

Kurs 4 
 

• Standortbestimmung im Hinblick auf die Lehrabschlussprüfung 
• Handhabung der Prozesseinheit 
• Branchenkenntnisse 
• Branche, Arbeitsmarkt und lebenslanges Lernen  
 

 


